
令和７年度  教 育 計 画 

今治市立鴨部小学校  
学校番号 ７５ 

校長名 西坂 淳 学級数 
６ 

（１） 

児 童 

生徒数 
６６ 教職員数 １０.５ 
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◆ともに遊ぶ時間の確保
（わくわくタイム、昼休み）

◆命を守る指導の充実

（防災教育、防災訓練）
◆食と健康に関する指導
の充実

（食育、保健だより）

◆学びのある授業の工夫
（楽しくよく分かる授業）
◆個に応じた指導の充実

（学力調査等の分析･活用）

◆基礎・基本の定着

（朝の時間、全校漢字･算数

ﾃｽﾄ、家庭学習ＰＵ週間）

◆複式学級指導の充実

校訓 仲よく 正しく たくましく

鴨部小学校 教育目標

自ら学ぶ 心豊かで たくましい児童の育成
児童像 学校像 教師像

・自ら学ぶ子 ・ともに伸びる学校 ・ともに伸びる教師

・心豊かな子 ・節度のある学校 ・心豊かな教師

・たくましい子 ・安心・安全な学校 ・信頼される教師

確かな学力

ともに育ち、ともに育てる教育の推進

◆道徳的実践力の育成
（アロハ運動）

◆児童会・異年齢集団
活動の充実
（わくわく班活動､代表委員会）

◆一人一人を大切にした教育の
充実
（人権・同和教育、特別支援教育）

豊かな心 たくましい心と体

学校

玉川中学校区 教育目標

ふるさと玉川を愛し 心豊かに たくましく生きる児童・生徒の育成

◆地域の教育力を生かした学習の推進
（ふるさと学習、ふるさとキャリア教育）
◆安心・安全を守る組織的活動の充実
（登下校見守り、情報交換）
◆保護者、地域、関係諸機関との連携
（学校運営協議会）

家庭 地域



重
点
目
標
と
具
現
策 

１ 確かな学力を育てる教育の推進 

(1) 「楽しくよく分かる授業」を目指した授業の工夫 

(2) 学力調査等の分析・活用と個に応じた指導の充実 

(3) 基礎・基本の確実な定着と家庭学習の充実 

 (4) 複式学級の指導の充実 

２ 豊かな心を育てる教育の推進 

(1) アロハ運動による規範意識と道徳的実践力の育成 

(2) 児童会・異年齢集団活動の充実による思いやりの心と社会性の育成 

(3) 一人一人を大切にした人権・同和教育、特別支援教育の推進 

３ たくましい心と体を育てる教育の推進 

(1) ともに遊ぶ時間の確保と充実 

(2) 命を守る防災教育、地域と連携した防災訓練の充実 

(3) 食と健康に関する指導の充実 

４ ともに育ち、ともに育てる教育の推進 

(1) 地域の教育力を生かした「ふるさと学習」の推進 

(2) 安心・安全を守る組織的活動「登下校見守り、情報交換」の充実 

(3) 「学校運営協議会」を核とした保護者、地域、関係諸機関との連携 

学
校
運
営
上
の
留
意
点 

１ 人的管理 

 (1) 報告・連絡・相談の徹底と問題への早期対応 

(2) 教職員の資質と指導力の向上を目指す研修の充実 

(3) 不祥事防止の徹底と教職員個々のよさと力を生かした組織づくり 

２ 物的管理 

(1) 危機管理の見直しと徹底 

(2) 施設・設備の日常的、組織的な点検・整備と有効活用 

(3) 教育環境の改善と施設の修繕・美化 

３ 事務管理 

(1) 校務支援システムを活用した事務処理の効率化 

(2) 共同事務室と連携した厳正な金銭管理と経理事務の執行 

(3) 情報公開に対応した諸帳簿等の整理と保管の徹底 

本
校
教
育
の
特
色
と
展
開 

 本校は、今治市玉川町東南部に位置し、明治 23 年（1890 年）の創立以来、

豊かな自然環境、歴史と伝統、温かい人間関係に恵まれた教育環境の中で、子

どもたちは明るく健やかに成長している。児童数の減少により、今年度初めて

複式学級を編制した。今後も、複式学級が増えることが想定されている。 

〔地域の教育力を生かした学習の推進〕 

 生活科や総合的な学習の時間における、鴨部地域を中心とした豊かな体験活

動を通して、自然や文化、人々と触れ合う中で、郷土のよさを再発見し、郷土

に生きる人間としての在り方を考えるとともに、ふるさとを愛する心を育てて

いる。 

〔働き方改革の推進〕 

 教職員が児童に向き合う時間を確保し、心にゆとりを持って教育指導に当た

ることができる環境づくりに努めている。目標退勤時刻の設定、行事の精選、

校務の効率化、相談体制の確立、学校運営協議会によるサポートなど、地域ぐ

るみで「働き方改革」を推進している。 

 


